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Articulo 32

El Tesorero sera el depositario de todos los bienes de la CONFEDERACION, y bajo las 6rdenes del
Presidente realizard las operaciones de disposicion patrimonial que deberan ir firmadas por €L
Comunicard las variaciones del patrimonio al Contador. Estard a su cargo velar porque todas las
organizaciones efectilen sus aportaciones a la CONFEDERACION, contando a tal efecto con un libro
de contabilidad

Articulo33

El Contador es el encargado de efectuar el balance del patrimonio social, velando porque no se realice
ninguna operacién que vaya en detrimento del mismo, serd el encargado de dar la conformidad a todas
las operaciones econdmicas de la CONFEDERACION. Anualmente presentara un Balance de la
situacion ante la Junta Directiva y respondera de sus actos ante esta

Articulo 34

Todos los socios confederados tendran igualdad de derechos y obligaciones, con voz y voto Gnico, en
los distintos Organos de Direccién, pudiendo examinar los libros de actas, contabilidad y obtener
certificaciones, debiendo solicitarla por escrito al Comité Ejecutivo, el cual lo pondra a su disposicion
en el plazo maximo de 30 dias.

CAPITULO IV

REGIMEN ECONOMICO Y ADMINISTRATIVO

Articulo 35

La CONFEDERACION tendra plena autonomia de conformidad con las disposiciones vigentes para la
administracion de sus propios recursos

Su responsabilidad economica se contraerd exclusivamente a su propio patrimonio. Sus recursos se
aplicaran exclusivamente a los fines y actividades de la CONFEDERACION

Articulo 36
La CONFEDERACION, para cumplir sus funciones, dispondra de los recursos econdémicos siguientes

a) Por las cuotas periodicas de las Orgamzacmnes cuyo importe serd fijado por la Junta Directiva
o por la Asamblea

b) Por otros recursos, derramas o repartos que sean acordados por la Junta Directiva o la
Asamblea

c) Las rentas de su patrimonio

d) Todos aquellos ingresos que puedan derivarse de las actividades o servicios prestados por la
CONFEDERACION

e) Los derechos, tasas y exenciones que les sean legalmente reconocidas

f) Las donaciones, subvenciones y aportaciones que reciba




